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APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

Pour le renforcement de capacités en techniques entrepreneuriales et
I'accompagnement au financement de 1900 jeunes entrepreneurs/porteurs
de projets

Intitulé : « Projet Emploi Jeunes et Développement
des Compétences (PEJEDEC) : START IMPACT »

Au 22 Juillet 2025
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1. Contexte et Justification

Le Gouvernement ivoirien a inscrit la problématique de l'insertion des jeunes et la digitalisation de
I'économie au centre de ses priorités. Ainsi, la création d’emplois, principalement en faveur des jeunes,
figure au premier plan dans I'action gouvernementale. Afin de matérialiser cette volonté, Il a sollicité la
Banque Mondiale pour le financement du Projet Emploi Jeunes et Développement des Compétences
(PEJEDEC) dont I'objectif est d'améliorer I'employabilité des jeunes ivoiriens agés de 18 a 40 ans, en
leur offrant des opportunités d’'une premiére expérience professionnelle et/ou d’'une formation

professionnelle adaptées aux besoins du marché de I'emploi.

La phase initiale du PEJEDEC ayant été exécutée avec satisfaction, la Banque mondiale a octroyé en
mai 2015, a la demande du Gouvernement ivoirien, des ressources additionnelles au Projet, a travers un
crédit de 50 millions de dollars US. Le financement additionnel (2015 - 2020) devait, sur la base des
legons apprises au cours de la phase initiale, permettre de consolider les acquis et de favoriser la mise
en ceuvre de nouvelles activités notamment la maitrise d’ouvrage déléguée avec les collectivités
territoriales et la réforme de I'apprentissage. Cette phase additionnelle a contribué au développement
d’emplois plus productifs dans I'ensemble de I'économie ivoirienne, y compris le grand nombre de
travailleurs indépendants exergant des professions informelles dans les secteurs de 'agriculture et des

services.

Aprés dix ans de mise en ceuvre du PEJEDEC, de nombreux progres ont été enregistrés dans le cadre
de la lutte contre le chomage des jeunes avec la contribution d'autres projets financés par le
Gouvernement et les Partenaires Techniques et Financiers (PTFs). Cependant, nombreux sont les jeunes
qui n’ont toujours pas les compétences techniques et professionnelles pour accéder a un emploi salarié

ou pour prétendre saisir une opportunité entrepreneuriale.

Face a ces défis, I'Etat ivoirien et la Banque mondiale ont convenu de la nécessité de mettre en ceuvre
et d’exécuter une phase 3 du PEJEDEC. Cette phase vise, sur la base des acquis et des legons apprises,
a contribuer de maniére efficace a l'intensification et a I'extension du développement des compétences

et de l'insertion des jeunes afin d'accompagner et soutenir la stratégie d’émergence de la Céte d’Ivoire.

L'atteinte de cet objectif nécessite une synergie d’actions de toutes les structures techniques. C’est dans
ce contexte que Cote d’lvoire PME est sollicitée pour faire une proposition en vue de la mise en place
d’'une stratégie d'intervention commune et d’'un partenariat pour promouvoir le numérique comme levier

d’accélération du développement économique et la création d’'emplois décents.



C'est fort de ce contexte que la Société d’Etat Cote d’lvoire PME lance un appel & manifestation d'intérét
pour recruter 1900 jeunes porteurs de projets ou dirigeants de TPE/PME sur toute I'étendue du territoire
national, &gés de 18 a 40 ans. Une attention particuliére sera accordée aux projets et entreprises portés

par des femmes et les personnes en situation de handicap.
2. Présentation de programme

L’objectif général de ce programme dénommé START IMPACT est de promouvoir I'auto-emploi et/ou la

création de microentreprises viables par des jeunes (hommes et femmes) agés de 18 a 40 ans.
Spécifiquement, il s'agit de :
- Former a I'entrepreneuriat les porteurs de projet ou dirigeants de TPE/PME ;

- Accompagner les porteurs de projet ou dirigeants de TPE/PME a la structuration des plans

d’affaires et projets d'investissement ;
- Organiser des concours de plans d’affaires pour sélectionner et fiancer 1000 projets ;

- Coacher et suivre les projets financés sur une durée comprise entre six (6) et douze (12) mois.

3. Criteres d’éligibilités

Pour bénéficier du projet, les conditions minimales suivantes sont requises :
- Etre agé de 18 ans au minimum et de 40 ans au maximum au 31 Décembre 2025 ;
- Etre un porteur de projet / startup / TPE ou PME ;

- Etre disponible pour participer aux différentes sessions de renforcement de capacités durant la

période d’incubation ;
Une attention particuliére sera accordée aux projets et entreprises dans le domaine du numérique.
4. Dossier et mode de soumission de candidature

Les potentiels bénéficiaires remplissant les critéres d’éligibilité mentionnés ci-dessus, peuvent faire acte

de candidature en cliquant sur le lien https://ee.kobotoolbox.org/x/dgvVoKyJ .

Rejoignez le programme START IMPACT et profitez d'un accompagnement sur mesure pour réaliser

votre projet et propulser votre entreprise vers le succes.
Date limite de soumission : 22 Aot 2025

Pour tout besoin d’'assistance ou d’information, joindre le numéro suivant : 05 08 14 74 34


https://ee.kobotoolbox.org/x/dqvVoKyJ

