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Bienvenue a tous
nos lecteurs !

Dans ce numéro de la newsletter -
SEPTEMBRE 2024, Cote d'lvoire PME
vous propose un panorama complet de '
I'actualité entrepreneuriale en Céte |
d'lvoire, avec un focus particulier sur
nos initiatives et les opportunités.

FORMALISATION ET CREATION
D'ENTREPRISE



Pro AgroYOUTH : Atelier de mise en relation a Boundiali

Le lundi 19 aolt 2023, la mairie de Boundiali a accueilli avec succes le premier atelier d'une
série de trois, initiés par 'Organisation Internationale du Travail (OIT) et le Fonds
International de Développement Agricole (FIDA), en collaboration avec Cote d’lvoire PME.
Cet événement s'inscrit dans le cadre du projet « Pro Agro YOUTH », dont I'objectif est de
revitaliser I'économie rurale, de promouvoir I'emploi et de lutter contre le chémage...

En savoir plus

EDITO



https://cipme.ci/pro-agroyouth-atelier-de-mise-en-relation-a-boundiali/

Salimou BAMBA, MBA

Directeur Général, Coéte d'lvoire PME

Chers lecteurs et acteurs économiques,

Nous nous retrouvons encore pour ce mois de septembre.

Apres le succés de notre précédente édition, nous continuons sur notre lancée
en explorant des sujets pour le développement des entreprises en Cote d'lvoire.
Pour ce mois de septembre, nous avons choisi de mettre en lumiére un théme
tout aussi essentiel que stratégique : la formalisation et la création
d'entreprise.

Vous vous demandez peut-étre pourquoi ce choix ?

La formalisation est une étape clé qui ouvre la porte a de nombreuses
opportunités pour les entrepreneurs. Cote d'lvoire PME s'engage a
accompagner les entrepreneurs a chaque étape de ce processus, en leur
fournissant les outils et les informations nécessaires pour réussir. Nous croyons
fermement que la formalisation d'une entreprise est non seulement un levier
pour accéder a des financements et a des marchés plus larges, mais aussi un
gage de crédibilité et de pérennité.

Dans ce numéro, vous découvrirez des conseils pratiques pour naviguer dans
les démarches administratives et juridiques, des témoignages d'entrepreneurs
qui ont réussi leur transition vers un statut formel, ainsi que des analyses sur les
bénéfices concrets de la formalisation.

Vous aurez également le plaisir de lire une interview exclusive avec M.Tiemoko
BAMBA, Chef de Division Appui a la Transformation de I'Economie
Informelle a Direction des Programmes et du Renforcement des Capacités
(DPRC) qui partagera ses insights sur les meilleures pratiques pour démarrer et
formaliser une entreprise en Céte d'lvoire. |l nous parlera des initiatives récentes
mises en place pour simplifier les démarches et encourager l'entrepreneuriat
formel, en particulier pour les jeunes entrepreneurs.

Nous espérons que cette édition vous apportera des informations utiles et
inspirantes pour vos projets entrepreneuriaux. La formalisation et la création
d'entreprise sont des étapes déterminantes pour toute entreprise qui souhaite
grandir et prospérer.

Bonne lecture a tous !
Cordialement,



ENTRETIEN
AVEC

M. TIEMOKO BAMBA

Chef de Division Appui a la Transformation de I'Economie Informelle a Direction
des Programmes et du Renforcement des Capacités (DPRC)

Depuis plus d'une décennie, la Céte d’'Ilvoire s'engage résolument dans
I'accompagnement et la formalisation des entreprises privées. Avec la
création du CEPICI en 2012 et I'instauration de I’Agence Céte d’lvoire PME,
le gouvernement a transformé I'environnement entrepreneurial, réduisant
considérablement le délai de création d'entreprises et ouvrant la voie a
une multitude d'avantages pour les entrepreneurs. Cette dynamique est
désormais renforcée avec l'intégration de I'Agence au sein du Guichet
Unique de Développement des PME, marquant une nouvelle étape dans le
soutien aux PME et aux ETI du pays.

Quelles sont les principales
démarches administratives
qu’un entrepreneur doit
accomplir pour formaliser son
entreprise en Céte d’lvoire ?

Avant d’aborder la question des
démarches administratives liées,
permettez-moi de rappeler que la
formalisation désigne le processus
Transformation de I'Economie Informelle a dans lequel S’engagent les
Direction des Programmes et du Renforcement des entreprises Iorsqu’elles formalisent
Capacités (DPRC) leurs activités. Ce processus revét
plusieurs dimensions :

a. La mise en conformité avec le

M.Tiemoko BAMBA, Chef de Division Appui a la

Pouvez-vous nous expliquer

pourquoi la formalisation est une cadre légal, y compris la
étape importante pour la création législation en matiére fiscale, de
d'une entreprise en Céte d'lvoire ? sécurité sociale et du travail.

b. L’'accés a un systéme de
protection sociale pour le



Je voudrais vous remercier de
'opportunité que vous nous offrez a
travers cette tribune pour sensibiliser
les entrepreneurs sur I'importance de
la formalisation et les opportunités

quelle offre. En effet, une partie
importante des micros et petits
entrepreneurs pense  que la

formalisation pénalise I'entreprise et
profite seulement & I'Etat.Je voudrais
vous remercier de l'opportunité que
vous nous offrez a travers -cette
tribune pour  sensibiliser les
entrepreneurs sur l'importance de la
formalisation et les opportunités
gu’elle offre. En ...

{

propriétaire de I'entreprise et
ses employé(e)s ;

c. Pour ce qui concerne la
dimension administrative qui
porte sur I'enregistrement de
I'entreprise auprés des autorités
nationales et régionales
(CEPICI, Chambre des
Métiers...) en vue de la création
de I'entreprise, les démarches
de création se présentent en
plusieurs étapes suivantes :

En savoir plus

Analyse de

L’EXPERT



https://cipme.ci/limportance-de-la-formalisation-dans-la-creation-dentreprise-en-cote-divoire-defis-demarches-et-conseils/
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La formalisation d'une entreprise est un passage clé vers la légitimité et le succes.
En Cote d'lvoire, les récentes réformes ont simplifié ce processus, permettant aux
entrepreneurs de transformer rapidement leurs idées en entreprises reconnues. Cote
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COTE DIVGIRE PME
QUI SOMMES-NOUS 7

La Bockdt JEIE - Cole dhedre PHE = & &k orida @ e ke oot
BT s 13 aurl 202D o eat rgk & T principal por ks dispostions o
Pacte Undiorme de FOHADA relrsl au drit des sockits commentiskes of du
groupeTet dintént b mpes @i

14 ot 2021} poriam céfintion ef oeganisation des soctés dEk of ses texies
oy Coites cf hacis PUIE st s Mt
S PIVIE o s b ol T chs i charn

ks Porsbouit 3 TEL, it ef ot PAE sl L Sl vceryrrn (524 el
[ iy o o ckdtics Bt

S hpiriennes.
spose d Un Consall . =TT

QUELLES SONT LES ETAPES POUR
LA CREATION D'UNE ENTREPRISE ?

(1

TROUVEZ L'IDEE
POSEZ-VOUS LES
L premiiien Stapss pour reusst 34 coaston o enineprns LE BUSINESS PLAN
st d'aibord o la barn idée. Las sources o idées sont : BONNES QUESTIONS
¢ Ersaerd T L bnmiress pln o et o réporkdnn anas bonnes auestionns:
. iiés Taflaires o Seonauicien T « Qui chiantn ot commnl aliaz-vous leur daine connaling vaine prodkitivs sarvicas

0 chants cowiz-voLs sveir ataint & 8 T o wilra pramides annéa 7 A l fin da & dausiame srvds 7

= Wotne e nipond-olle & Ln wTal besoin

ou pratima ? ¥

+ Ve fuom cllaria ol comclarce de + Qb 5o i FRG0ATG dont WS ALITAZ BASGH poir
i démarrar |a création da volra srireprisa 7

+ Quals sont les dvenbusls chatacks qua wous pouriaz
rencontrer 7 Gommant les surmonier 7 Guel est voire plan 7

= Sort-iz prifs 8 mayer pour ke résoudre 7
= Cousd sk b i st -t st
= L e gescasi a5 Ko el b it 7

3 Le business plan




1 existe phuskewrs formes jriciques entrepreneurides
i CAta ' Ivedra gu sont :
- LaStabit oo MEntreprerant

LA FORME JURIDIQUE > t‘n"lmimww:‘;ﬁl e
DE VOTRE ENTREPRISE b Lasoiiimeorsbiirie BiL

Lo socishé anamyme [54)
Lo =ociébé civile immobilibne de gestion eliou

REALISEZ UNE ETUDE DE MARCHE

[T

spensabie, mETe 3 WOUR WE
1 't pas oujours Facle e choisr parmi Soutes e formes
jridgues existaniee

Le choin d'une forme juridicue va engencer un cerian nomire
de conséguences en tenmes de régime sockdl, flscalts,
rémunination cu encare resporsatife. r
Le chote dépend de Isctiité, des bescing, de la 8
persannelle et Ananciere

I'impression di bien reailises woire smifonnament, Uslude
e marchi peemel de Mpcnie & ceraines quesdions je ke
LEY

O e positionne voire fulure acteé en jancion des
tenciances actuelles du march !

- Guelies scnt les cantraintes attachées au marché 7

Y artell dus concuments 7 S oul, gul sont-is 7 Quel eat
lr pralicnament actusd 7 Qual eat lour perspactia
averir 7

= Chual sait ba preafl da ves fulura cliernts / consammateurs 7
- Cousl aail Verwiranwamant da vatr sactous 7

LD et i document afciel e kquel 'srimprensur
POUTA  irferagit mmc toutes les  administratons
publgues o privies pour b geston des formaltes =
obigations.

RENDEZ-VOUS SUR LA
PLATEFORME DIGITALE
E-ENTREPRISE

TROUVEZ UN FINANCEMENT

W gxdsta plusiaurs sounces de financement -
- s Einaies persdnneles

+ Solicitation dee onds de parents, amio o co
Partispalion & des cancoies 0 plan o sakes
Fréts {banque, micm france, alleurs e

La création d'une enteprise fait infervenis plusieurs
ackeurs. Lo principal demeurs ke Centre de Fromatian
das neslissaments an Cote & lveim (CEFICH, au ssin
dugual st loge e guichel unigus e Timmstisiamend
peeur smpliBiar b farm alilis o cration & une soesi,

VoLs poumeZ pacsar d la phaos St da wobes ot
L erltion o anrapeis s fait déesomeiis an ligre.

1. Gannester-vaus sur le poriad unique des Services

Bl fait intmrysrir s acheurs aussi divemsfiss qus Las
Notaires, La Direction de I'Enregistrement of oo
Timtxe, fe Geoffe o Tabunal do Commeoms
ofAbedian, 8 Caisse Natonals de  Prevopsmcs
Soviaie, ot la Direction Géndrale des Impdfs.

“. Crdexr votre compte ef  mndez-vous sur e
plstoforme do ordation dentroprise on figne,
EsEntruprise.

3. Récupdrer dans votre boits s-mail votr Cevtificat
immatrieutation des Entreprises do Cide divaie
qui comparts velre numdne o ldentifiant Unigus,
appalé ussi I0U.

LES DIFFERENTES FORMES JURIDQUES
D'ENTREPRENEURIAT EN COTE D'IVOIRE

1l exiiste pluskeurs fomes unciques entrepreneurides
an Cita 'lveira qua seat :
La Stant ca 'Entreprerant

ELEMENTS CONSTITUTIFS DU >
DOSSIER DE CREATION AUANTAGES [NGONMENIENTS LA FORME JURIDIQUE > Lanirspras indhiduall )
s L wbd i rasporaabdith imiés (SARI
P —— 1. jsursimpin | 1. La curéo du siatut o fen- DE VOTRE ENTREPRISE A sooliey i B
40 18 au mains, & dbls dra un damands b O FME) trapeenant cat courta it Amitia La 2ociété anomyme 541
mineur danGios, 2, Extension e i cowsmturs mocisle o 5] rercavelsizn . ) ) + Lnaoiits civit imrokilies de gostion slioes
2 Exnm Ireremours indés i malngie, | 2. Les GA, mekon o sacieur et pas toujours fale de choisit parmd toutes e formes oo oy
i challa, comm aiake, atkande ou accidants at makenbds] RS, SO |imiths. prichguee existantes. PR
A,

- alhorss Ieiesibick mind s
3. Présenter b cople o une pitos 4. Malbour accés aux fin ancements
igentith ou tout autre fstifcati! 5. Malbour accds Qux mam his

+ g ] o
i b e s U

ous cho B0 QRN

5 Ao des contacts lkpheniges
perzonneis identiide au nom de
enimpmnant

. Al un GA qui i anclds pas
chuie] 2 A s Srsl

{50, 20 2 0 millcns mspectvoment
PO ks entreprises da régoca ot
A § ssckimilins of b e
o sanviom]

La choix 'une forme juridice va ergencrer un cerain nombre
e conséguences en tenmes de régime scoid, flscalt,

rémunération cu encan: msporsabiié. d
Le chote dépend de lactiits, des bescins, d I o
persannele et financhér

matie de gestian, comEtabit...)

STATUT DE LENTREPREMANT

1. Copia dung pica d'identiid ou 1. Farmaltié da constitution raide at .

' pasiager pour s rssorisiants | simpifida palrimesre [t &

o d'ure Garia consuln pour o 2. Gaolt do consoiution asser falole pmfessionnais) an cas do
fa

LI et b document affciel s gusl |'smmpeneus

RENDEZ-VOUS SUR LA

nar-ressartiss 3. Griaion sans Sabissamant des Statuts ; “aniepronor pat St pouma koot mos bk lon dministratons

2. Coplecl'sctsde nuisancedy | 4, Fgisw forkuising incilaii et i scupke | y PLATEFORME DIGITALE Pl o b o (et ol o
drant 5. Farctiannement tris pes contraignant.

3 Zasemplais du cantat da toca- do Funtroprss. E-ENTREPRISE S

fion o 3 eopis ot 4o propidtd da 2. Faink oradinilt we-d-ic

Taniraprics,

4 U casier [udiciaine ou & céfaut une
ddelamtion sur Fheanas,

5. Un pertifest i mariige [k cas
dchisant] cu certficat da famile

& un plan da koaisation

e parienaine (oo,
o au foumisssurs)
3. Accka difich au crbdit

SAAL

1. Copie diurm pibcn d'identii per-
=Ennals ou o un passsport du geemnt,
48 ECSoANGGS Gt 06s SE00s
g qu & tifizats ca

1. U ke e gstion s,
2. Lscaptal scoml minmum sst libessant s
par s assocks.
3 il apports e Pkt

3. U celaemiier rctarias da sous-
eripticn al de warsemant |

4. 2 oopies du contrat de bal ou 2
‘copins cls titra da proprdi ;

5. Une liste des gérants ou du

Qérant

& Lina procusntion pour agir & fire de
skt |

7. Un pln e kocabzation des octvi-
s de I entraprise.

4. Lameponmabl 8 ect limitée (os axsocs:

1, Formalisme che fong o
nemant

2. Foemalkima da onstiution
3, Wadapth pous certines
Dctvités tris Impartanies
bar.es & )

na sont ard
lewrs appors)

§. L procidurs o dtsblissmant des statute
05 plus sauDle

E. Les cescekds onta possiiltd ofun conteti
Aot du o X PoUveUX OGS M
captal

i -
4. B puut pas faka dappsl
puble & |'inwgne,

5. M peut Gmattin da valours
motiibes.

Vol POUINGZ passar i |a phase activi da voies et
L crlbticn ofantrapss s fait dbacemais an ligr.

1. Connectar-vous sur b portal unique des services:

Ln oréation dune enveprse fat inferenis plssus
acteurs. Lo principal demeurs ke Centre de Promation
i irenatisaanents s Cots Flveira (CEFICH, au s
duguel a5t g b guichen unigs e Timmstimnmied
: v . X

E-Entroprise.

2. Créez voire comple of rendes-vous s by
platotorme do ordation c'entroprise on figne,

. Recupdrer dans votre boite e-mail votre Cevtificat
dimmatriculation des Entrepaises da Cite dvaire
qui eomporte vetre numine o fdentitiant Unigus,
appali aussi 0,

Soctale, of ia Girection Géndrale des impdts.




D) | Programme Syl

| (uGouvernement 202 S
)

Soutien au Volet Entrepreneuriat Jeunes PA PSGouv

Dans son Volet Emploi, le Projet d’Appui au Programme Social du
Gouvernement (PAPSGOUV) vise a renforcer I'action sociale du Gouvernement
par la création, le renforcement et I'opérationnalisation d’un dispositif de
création d’entreprises et d’emplois viables par des jeunes et des femmes. La
stratégie d’intervention est d’identifier, d’analyser et de lever un certain nombre
d’obstacles qui se dressent sur le sentier de croissance des TPME/PME gérées
par ces acteurs vulnérables qui sont souvent exclus du systéme financier
classique ainsi que de proposer des instruments d’accompagnement financier et

non-financier adéquats pour les booster vers le succes.

Céte d’lvoire PME apporte son expertise a la réalisation dudit projet par un
accompagnement sur mesure de jeunes femmes et jeunes hommes
entrepreneurs porteurs de projet et le développement d’outils de
perfectionnement de 'ensemble de I'écosystéme des PME.

Les objectifs du projet :

. Former 7500 jeunes a I'entreprenariat ;
. Financer et accompagner 860 projets structurants dont 250 startups ;
. Financer et accompagner au minimum 100 projets d’entreprises ;

e Créer 10 100 emplois a travers les entreprises accompagnées dans le
cadre du projet ;

. Financer les 500 meilleurs projets avec 30% portés par les femmes ;

. Suivre et coacher pendant au moins un an les entreprises financées



Qui peut y participer ?
Le projet couvre toute I'étendue du territoire notamment les chefs-lieux des
districts de la Céte d’lvoire et s’adresse a tous les jeunes remplissant les
critéres suivants :

Etre agé de 18 a 40 ans et Avoir un projet ou une idée de projet ou Avoir un
projet de transformation ou Etre un dirigeant de TPE ou PME

Comment y participer ?

Pour participer au projet, les inscriptions doivent se faire en ligne via le site
internet (www.cipme.ci) ou a I'un des guichets physiques de Cbéte d’lvoire PME
ci-apres :

Abidjan - 3éme étage du Siége de Cbte d’'lvoire PME a Adjamé en face de
Fraternité Matin +225 25 20 00 12 28 - Incubateur Dream factory a la Riviera
Palmeraie non loin du nouveau Camp d’Akouedo +225 25 20 00 18 38
Bouaké - Quartier Commerce +225 05 86 86 24 25
San-Pedro - Quartier Cité NITORO +225 25 34 00 1274 /07 09 79 92 38

Yamoussoukro - Quartier Morofé, non loin du foyer des jeunes +225 25 22 00
91 96

S'inscrire au projet ici !

NOTRE

ACTUALITE



https://ee.kobotoolbox.org/x/9GnmV1re

PME INSPIRE : Alex Assahore
de COLONIE « Valoriser le Miel
Ilvoirien et Preserver notre
Savoir-Faire »

La nécessité de valoriser
nos ressources locales et
notre savoir-faire devient
une priorité. Alex
Assahoré, a la téte de
I'entreprise Colonie , se
consacre a la production
de miel de haute qualite,
mettant en avant
['authenticité de notre
terroir ivoirien.

Avec plusieurs ruches
disséminées a travers la
Céte d'lvoire, COLONIE
ne se contente pas de
produire du miel ; elle
s'engage également a
préserver les traditions
apicoles tout en ...

En savoir plus

Partons ensemble a la
découverte des bureaux de
Développement Economique
Regionaux (BDER) de Céte
d'lvoire PME !

Saviez-vous que Cbte
d'lvoire PME ne se limite
pas a Abidjan ? En effet,
nous nous etendons a 10
autres villes, permettant
ainsi de rapprocher nos
services des PME
locales.

Dans cette vidéo, M.
Gondo, Directeur du
Développement
Economique Régional et
de la Promotion de
I'Entrepreneuriat (DDPE),

En savoir plus

Cote d'lvoire PME présente a la
5e édition de Golden Impact

L'événement s'est
distingué par un
programme varié
comprenant plusieurs
panneaux animés par des
experts de renom. Ces
sessions ont permis aux
participants d'acquérir
des perspectives
approfondies sur les défis
et opportunités
auxquelles les entreprises
africaines sont
confrontées, tout en
mettant en lumiére des
réussites remarquables et
des innovations ...

En savoir plus

OPPORTUNITES



https://www.facebook.com/Colonie.ci?__cft__[0]=AZXmi1xvfYeIcEGHGH73wOHi3A4ytQ307sMSaHg5cje_XY73eOiULr9RjEOgW65G-yQruMt7Vs-96pZpSj9w_IOq_-HAR9VKu6_9LnwemyRuV-SYJrOSkiqGdDBAp-YJm7nJLp6A8sq_Ntr1M_CmIw5v8G0Y8--EYEghbMwjW67mk5-HORecaCsDvwB2rtzje-LHymvM08w2OQQ12p-ISTg6&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/CIPMESA/videos/1468591737128679
https://www.facebook.com/CIPMESA/videos/1128211058276619
https://cipme.ci/cote-divoire-pme-presente-a-la-5e-edition-de-levenement-golden-impact-a-abidj
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Vous pouvez toujours vous inscrire ! Vous pouvez toujours vous inscrire !

S'inscrire ici S'inscrire ici
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Korhogo / Le Pro Agro Youth  Ferkessédougou / Cléture

Bou.ndialil P.ro Agro Yof'th " :Atelier de mise en relation a  des Ateliers de Mise en
Atelier de mise en relation a ko rhogo le 21 aout 2024 Relation du Projet Pro Agro
Boundiali Youth

Suite a la premiére séance a

Boundiali, cet atelier a réuni & Cette session, dédiée au
nouveau de nombreux théme « Le RDV des acteurs
acteurs clés autour du theme  clés du développement des

: « Le RDV des acteurs clés initiatives entrepreneuriales

Le 19 ao(t 2023, la mairie de
Boundiali a accueilli le premier
atelier d'une série de trois,
initiés par I'Organisation
Internationale du Travail (OIT)

et le Fonds International de du développement des dans le district des savanes
Développement Agricole initiatives entrepreneuriales », a cloturé une série
(FIDA), en collaboration avec  dans le district des savanes. ~ d'interventions ayant pour
Cote PME d'lvoire... »... objectif de renforcer le tissu

En savoir plus En savoir plus
En savoir plus


https://ee.kobotoolbox.org/x/9GnmV1re
https://ee.kobotoolbox.org/x/9GnmV1re
https://cipme.ci/journee-carriere-handi-capable-cote-divoire-pme-au-coeur-de-lautonomisation-des-personnes-en-situation-de-handicap/
https://cipme.ci/le-pro-agro-youth-atelier-de-mise-en-relation-a-korhogo-le-21-aout-2024/
https://cipme.ci/cote-divoire-pme-2pai-belier-renforcement-des-capacites-des-experts-de-cote-divoire-pme/

Colonie : De la Vision Entrepreneuriale a la Réalisation d’une Entreprise
Apicole en Céte d'lvoire

Diplémé d'un double Master en Administration des Affaires et en Marketing
International, Alex Assahore a des le départ nourri une passion pour
I'entrepreneuriat et la création de valeur. Son parcours académique



international, comprenant un Bachelor en Economie des Affaires a Georgia
State University, un Master en Business International a Hult International
Business School Boston, et un Master en Marketing International également a
Hult International Business School Boston, lui a permis d'acquérir des
compétences solides et une vision globale du monde des affaires.

En 2020, mQ par son désir de valoriser les produits du terroir ivoirien, Alex
Assahore lance Colonie. Son objectif : proposer un miel de qualité
exceptionnelle, issu de fleurs d’acacia et d’anarcade, abondantes dans les
régions du nord et du centre du pays.

Légalement constituée en SARL Unipersonnelle en 2023, Colonie connait une
croissance fulgurante en I'espace d'une année. Avec trois employés, I'entreprise
exploite 350 ruches réparties dans six villes ivoiriennes : Niediekaha, Touro,
Katiola, Boukebo, Mahounou et Yobouekro. En 2024, Colonie inaugure son
unité de conditionnement a Yamoussoukro, un site moderne permettant de
traiter le miel dans des conditions optimales et en respectant les normes
d'hygiene les plus strictes.

Au-dela de son miel de fleurs signature, Colonie propose une gamme diversifiée
de produits dérivés, tels que le miel au gingembre, la propolis, la cire d’abeille et
le pollen. Cette diversification permet de valoriser pleinement les richesses de la
ruche et de répondre aux attentes d’une clientéle de plus en plus exigeante.
Colonie s’inscrit dans une démarche durable et responsable. L'entreprise utilise
des pratiques apicoles respectueuses de l'environnement et participe a la
formation des apiculteurs ivoiriens.
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COTE D'IVOIRE PME
en face de Fraternité Matin, Bd de I'Indenié, Abidjan, 00225, ABIDJAN



https://www.facebook.com/Colonie.ci
https://www.facebook.com/CIPMESA/
https://www.facebook.com/CIPMESA/
https://www.instagram.com/cote_divoire_pme/
https://www.instagram.com/cote_divoire_pme/
https://www.linkedin.com/company/cote-d-ivoire-pme/
https://www.linkedin.com/company/cote-d-ivoire-pme/
https://www.youtube.com/channel/UCa7zS4buLO8hAmOemndCYPw
https://www.youtube.com/channel/UCa7zS4buLO8hAmOemndCYPw
https://x.com/CoteDivoirePME
https://x.com/CoteDivoirePME
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